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Das Wichtigste in Kiirze

Die Idee eines Grundeinkommens, Blirgergeldes oder einer Mindestsicherung
ist 50 % der Deutschen bekannt. 75 % davon kennen das Bedingungslose

Grundeinkommen.
Der Bekanntheitsgrad steigt mit dem Bildungsgrad.

Die Deutschen stehen dem Bedingungslosen Grundeinkommen leicht

positiv gegentlber.

Wichtigster Grund fir die Zustimmung zum Bedingungslosen Grundeinkommen
ist die ,finanzielle Unabhangigkeit”, gefolgt vom Aspekt der ,Bedingungslosigkeit”
und der ,Gerechtigkeit”.

Die Zustimmung zum Bedingungslosen Grundeinkommen ist fiir jede Berufs-
gruppe und jeden beruflichen Status, tGber alle Bildungsniveaus und
Einkommensklassen sowie in jedem Bundesland positiv oder zumindest

statistisch neutral.

72 % aller Erwerbstatigen geben an, ihr Arbeitsangebot nach BGE-Einflihrung
nicht senken zu wollen. Die Reduktion des Arbeitsangebots seitens der
Erwerbstatigen wird durch den Eintritt von derzeit Nicht-Erwerbstatigen

in die Erwerbstatigkeit vollstandig kompensiert.

Die Akzeptanz, Steuern zu zahlen, ist bei besser Verdienenden sowie hoher

Gebildeten starker ausgepragt.
Das Empfinden, dass der deutsche Sozialstaat zu blrokratisch ist, ist sehr
stark ausgepragt, wobei es deutliche Unterschiede zwischen den einzelnen

Bundeslandern gibt.

Mehr als 50 % der Deutschen glauben, dass mindestens 40 % der Steuer-

einnahmen nicht sinnvoll verwendet werden.

Fir 40 % ist die derzeitige Steuerbelastung mehr oder weniger akzeptabel.



Einleitung

Die Idee des Bedingungslosen Grundeinkommens, so wie es derzeit diskutiert wird,
sieht vor, dass jedem Bilirger von Geburt an bedingungslos ein Grundeinkommen
ausbezahlt wird. Das Bedingungslose Grundeinkommen soll dabei in seiner Héhe
derart bemessen sein, dass es nicht nur die bloRe Existenz sichert. Es soll dartiber
hinaus auch die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben erméglichen. Zentral dabei ist,
dass es —im Gegensatz zu bedarfsorientierten Sicherungssystemen — ohne Priifung
der Bediirftigkeit und damit unabhangig von Alter, Einkommen, Familienstand

oder Beschaftigungsstatus ausbezahlt wird und von ihm auch keinerlei Zwang zur

Arbeit ausgeht.

Die Idee des Bedingungslosen Grundeinkommens ist dabei zum einen vor dem Hinter-
grund zu sehen, dass ein immer groBerer Anteil der Menschen ihren Lebensunterhalt
nicht mehr durch eigene Erwerbsarbeit bestreiten kann (Stichwort: Working Poor).
Zum anderen hat sich darlber hinaus in den letzten Jahren der Eindruck verfestigt,
dass Vollbeschaftigung unter den derzeitigen Gegebenheiten faktisch nicht mehr
erreicht werden kann. Vor diesem Hintergrund erscheint es nur konsequent, Arbeit
und Einkommensgenerierung (zumindest teilweise) zu entkoppeln. Zudem wiirde dies
die Menschen vom ,,Zwang” zur Arbeit aufgrund des Lebensunterhalts befreien und
den Menschen die tatsachliche Freiheit geben, sich fir Arbeit zu entscheiden. Diese
Freiheit ist notwendig, um kreatives Potenzial freizusetzen und wirkt produktivitats-
steigernd (Stichwort: Kreative Industrien und ihr Gberdurchschnittlicher Beitrag zur

Wertschépfung, unabhangige Forschung, Pflege, Kulturarbeit).

Daneben wiirde die Einfiihrung des Bedingungslosen Grundeinkommens eine gravie-
rende Verschlankung des staatlichen Verwaltungsapparates mit sich bringen,

da alle bisher ausbezahlten Transferleistungen im Bedingungslosen Grundeinkommen
zusammengefiihrt werden. Der birokratische Aufwand sowohl auf der Seite des

Staats als auch auf der Seite der Steuer- und Abgabenpflichtigen kénnte so deutlich
reduziert werden. Der Staat wiirde somit deutlich effizienter werden und die so
gewonnenen Ressourcen konnten produktiven Verwendungen zugefihrt werden.

Ein Einwand, der an dieser Stelle haufig eingebracht wird ist jener, dass durch die
EinfUhrung eines Bedingungslosen Grundeinkommens die Arbeitsanreize massiv sinken

wirden und Erwerbsarbeit an sich entwertet wiirde.

Vor diesem Hintergrund wurde im Mai 2010 erstmals in Deutschland von IMAS
International eine reprasentative Umfrage unter mehr als 2.100 Personen zum Thema
Bedingungsloses Grundeinkommen durchgefiihrt mit dem Ziel, folgende Fragen

Zu beantworten:

—_J Welchen Stellenwert besitzt Arbeit heute iberhaupt?

_J Wie stehen die Biirgerinnen und Biirger zum Bedingungslosen Grundeinkommen?

_J Mit welchen Verdnderungen ist hinsichtlich des Arbeitsangebots nach Einfiihrung

eines Bedingungslosen Grundeinkommens zu rechnen?

_J Ist eine Verschlankung des Verwaltungsapparates wiinschenswert und wofiir

Ill

ist es ,,akzeptabel” Steuern zu zahlen?

Diese und weitere Fragen sollen im nun Folgenden beantwortet werden. Kapitel |
widmet sich dabei der 6ffentlichen Wahrnehmung und der Akzeptanz des Bedingungs-
losen Grundeinkommens —im Folgenden kurz BGE genannt. In Kapitel Il wird darge-
stellt, mit welchen Auswirkungen auf das Arbeitsangebot nach Einfiihrung des BGE
gerechnet werden kann. Dabei wird zwischen offizieller Erwerbsarbeit und Schwarz-
arbeit unterschieden. Kapitel Ill beschéaftigt sich in einem ersten Teil mit persdnlichen
Einstellungen zu staatlicher Aktivitat, Sozialleistungen, Steuern bzw. der Steuerlast.

In einem zweiten Teil wird die Wahrnehmung des Stellenwerts von Arbeit beleuchtet.
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Fans auf Facebook
(der jeweils groRten Gruppe)

36 758 Bedingungsloses

Grundeinkommen

13 596 spp
11 584 Biindnis 90 / Die Grinen

9 985 Piratenpartei Deutschland

8 273 rop
6172 cou
5 660 Die Linke

Stand: Oktober 2010

I. Offentliche Wahrnehmung

1.1 Bekanntheitsgrad

—J 50 % der Bevédlkerung sind Grundeinkommen bzw. verwandte Systeme bekannt.
—J Bekanntheitsgrad steigt mit Bildungsgrad.

—J 75 % davon kennen das BGE.

_J In Hessen, Thiiringen und Schleswig-Holstein ist der Bekanntheitsgrad deutlich

Uberdurchschnittlich.

_J In Baden-Wiirttemberg, Rheinland-Pfalz und Brandenburg ist der Bekanntheitsgrad

deutlich unterdurchschnittlich.

Etwa der Halfte der Befragten ist die Idee eines Grundeinkommens bzw. verwandter
Systeme (z.B. Solidarisches Biirgergeld oder Mindestsicherung) bekannt.
Sie haben schon 6fter oder gelegentlich davon gehort. Ein Anteil von 40 % gibt jedoch

an, von derartigen Konzepten noch nie etwas gehdrt zu haben.

Abb. 1

Haben Sie schon einmal etwas von der Idee eines Grundeinkommens,

Biirgergelds bzw. einer Mindestsicherung gehort?

Keine Angabe
2%

Noch nie
39%

Ofter 14%

Gelegentlich
36%

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS
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1. 6ffentliche Wahrnehmung

Dabei gibt es einen klaren positiven Zusammenhang zwischen Bildungsgrad und
Bekanntheitsgrad. So kennen mehr als 80 % der Befragten mit Hochschulabschluss
derartige Konzepte, wahrend dies auf lediglich 40 % derer, die einen Grund- oder
Hauptschulabschluss haben, und nur auf 27 % derer, die keinen Schulabschluss

haben, zutrifft.

-

Abb. 2

Anteil derer, die 6fter oder gelegentlich von Grundeinkommen bzw.

verwandten Systemen gehort haben — getrennt nach Bildungsgrad

FH, Uni, Promotion 81%

Fachschulabschluss 65%
Fachabitur/Abitur 59%
Mittlere Reife

Durchschnitt 50%

Lehre/Berufsausbildung im dualen System 46%

Grund-/Hauptschule 40%

Ohne allg. Schulabschluss 27%

| | | | | | | | |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Der Bekanntheitsgrad sozialer Sicherungssysteme ist in Hessen, Thiringen und
Schleswig-Holstein (mit 83 %, 69 % und 60 %) deutlich Gberdurchschnittlich,
wohingegen er in Baden-Wirttemberg, Rheinland-Pfalz und Brandenburg unter-

durchschnittlich ist (mit 39 %, 35 % und 30 %).

Von jenen Personen, denen diese sozialen Sicherungssysteme zum Zeitpunkt der
Befragung bekannt sind, haben 70 % die mediale Diskussion dariiber beildufig und
12 % laufend verfolgt. Drei Viertel dieser Personen kennen das spezifische

System ,,Bedingungsloses Grundeinkommen” und haben schon 6fter oder gelegent-

lich davon gehort.

-

Abb. 3

Anteil derer, die 6fter oder gelegentlich von Grundeinkommen

bzw. verwandten Systemen gehort haben — getrennt nach Bundesland

Hessen 83%

Schleswig-Holstein _ 60%
Sachsen-Anhalt _ 55%
Nordrhein-Westfalen _ 55%
Mecklenburg-Vorpommern _ 52%
Durchschnitt 50%
Bremen 50%

Saarland 50%

Niedersachsen 48%

Sachsen 48%

Hamburg 47%

B
X

Bayern

X »

Baden-Wiirttemberg

Rheinland-Pfalz 35%

Brandenburg 30%

r T 11T 1 T T 1
6 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

S —

0

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS




I. Offentliche Wahrnehmung

1.2 Grad der Zustimmung
Die zentralen Ergebnisse sind:
_J Die Bevdlkerung steht dem BGE grundsitzlich positiv gegeniiber.

_J Zustimmung bei Arbeitslosen, Hausfrauen/-ménnern, Auszubildenden und aus

anderen Griinden nicht Erwerbstatigen Gberdurchschnittlich.
_J Zustimmung bei Erwerbstétigen und Rentnern unterdurchschnittlich.

Im Durchschnitt stehen die befragten Personen dem BGE tendenziell positiv gegeniiber.
Zwischen den einzelnen Bevolkerungsgruppen sind allerdings deutliche Unterschiede aus-
zumachen. So ist die Zustimmung zum BGE bei selbstdandig und unselbstandig Erwerbstatigen
sowie Rentnern schwacher ausgepragt als bei Personen, die sich noch in Ausbildung befin-
den und denen, die im erwerbsfahigen Alter sind, aber keiner Erwerbsarbeit nachgehen
(Arbeitslose, Hausfrauen/-méanner und aus anderen Grinden nicht Erwerbstatige). Lediglich
die Gruppe der selbstdndig Erwerbstatigen steht —auch wenn sie im Mittel leicht positiv ist —

der Idee des BGE statistisch neutral gegenliber.

-

Abb. 4

Mittlere Zustimmung zum BGE — getrennt nach beruflichem Status

Hausfrau/-mann _ 0,80

Durchschnitt _ 0,62
Schiiler/Student _ 0,59
Unselbstandig erwerbstatig _ 0,54

Rentner - 0,36

Selbstindig erwerbstatig - 0,29

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis -4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Tendenziell ist die Zustimmung zum BGE bei Personen mit niedrigerem Bildungsgrad
Uberdurchschnittlich und umgekehrt. Allerdings fallt die Zustimmung nicht stetig

mit steigendem Bildungsgrad. So unterscheiden sich etwa Personen mit Fachhoch-
schul- bzw. Hochschulabschluss hinsichtlich der Zustimmung nicht signifikant von
Personen mit mittlerer Reife sowie von Personen mit Fachschulabschluss oder
Personen mit Fachabitur oder Abitur. Lediglich die beiden Gruppen, die die hdchste
Zustimmung aufweisen (Personen ohne Schulabschluss und Personen mit Grund- und
Hauptschulabschluss), unterscheiden sich statistisch signifikant von allen anderen

Gruppen.

-

Abb. 5

Mittlere Zustimmung zum BGE — getrennt nach Bildungsgrad

Ohne allg. Schulabschluss 1,74
Grund-/Hauptschule
Mittlere Reife
Durchschnitt

Lehre/Berufsausbildung im dualen System

FH, Uni, Promotion

Fachabitur

Fachschulabschluss -0,16 -

|
-0,5 0

._
[=)
(=)
o _|
%]
L
=}
P
t —

2,0

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis -4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS
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Blrgerinitiativen zum Grundeinkommen

in Deutschland
Die Zustimmung zum BGE ist in den Bundeslandern unterschiedlich stark ausgepragt.

Stand: Oktober 2010

Sie erreicht in Baden-Wiirttemberg, Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern, Berlin

und Thiringen Durchschnittswerte liber 1 und ist in Nordrhein-Westfalen, im

Saarland, in Schleswig-Holstein und in Bremen im Durchschnitt negativ, wobei im Falle

Bremen die geringe Beobachtungszahl beachtet werden muss. Allerdings muss fir
die vier letztgenannten Bundeslander festgehalten werden, dass die Ablehnung derart

- |
- <1 schwach ist, dass statistisch eine neutrale Haltung gegentiber dem BGE unterstellt
SchIesw_ig-HoIstein, ﬁ Rostock . -
cleamen \7 werden kann.
—— ﬁAhren purg ﬁ .
. T ﬁ Giistrow

y il ) <4 Schwerin
E ul!hburg
' r-Abb. 6

men Mittlere Zustimmung zum BGE — getrennt nach Bundesland

Niedersachsen, allgemein
— Osnabriick Hannover

Berlin

]
<] Leipzig

\. Gelsenkirchen
Gottingen

Bochum
Wauppertal

Kéln

ﬁ ﬁ Dresden

ﬁ %ﬁ Freiberg
Marburg
Chemnitz

Coburg

Stockstadt am Main

ﬁ Saarbriicken

“ 4‘ ﬁ Weissenburg ""\
‘ Karlsruhe \

Stuttgart

l Amperland
Tibingen <] 1 Augsburg
| Ulm
Krumbach % Miinchen

1 Pittenhart-Oberbrunn

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis -4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

1 Freiburg

17




18

I. 6ffentliche Wahrnehmung

1.3 Griinde fiir Zustimmung

Die Befragten wurden gebeten, sechs Aspekte hinsichtlich ihrer Relevanz fir
Zustimmung bzw. Ablehnung des BGE zu bewerten. Am starksten fiir die Idee des BGE

sprechen

_J die dadurch entstehende finanzielle Unabhingigkeit von Arbeitgeber,

Partner, Eltern etc. sowie

_J die Bedingungslosigkeit des Einkommens.

_J Die Méglichkeit hingegen, die eigene Arbeitszeit zu reduzieren,

erachten die Befragten als unwichtigsten Aspekt.

Der Aspekt der finanziellen Unabhangigkeit von Arbeitgeber, Partner, Eltern etc.
spricht also von allen sechs Aspekten am starksten fiir die Einfihrung des BGE.

Die Relevanz dieses Aspektes ist auch signifikant héher als die der anderen Aspekte.
Auch der Aspekt der Bedingungslosigkeit des BGE fiihrt in starkerem AusmaR zur
Zustimmung als etwa die Moglichkeit, die eigene Arbeitszeit zu reduzieren oder die

Moglichkeit der anderen, ihre Arbeitszeit zu reduzieren.

-

Abb. 7

Grinde fiir/gegen das BGE — mittlere Zustimmung

Finanzielle Unabhéngigkeit von Partner, Eltern, etc. 1,60

Tatsache der Bedingungslosigkeit
Aspekte der Gerechtigkeit

Moglichkeit der anderen, Arbeitszeit zu reduzieren

Erwerbstétigkeit fiir Lebensunterhalt
nicht mehr notwendig

Moglichkeit, eigene Arbeitszeit zu reduzieren

| | | \ | | I | |
0,00 020 040 060 08 100 120 1,40 160 1,80

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis -4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Bei einer Differenzierung nach beruflichem Status bzw. Bildungsgrad wird hinsichtlich
aller sechs Aspekte ein gemeinsames Muster erkennbar. Flr jene Bevolkerungs-
gruppen, die der Idee des BGE lberdurchschnittlich stark zustimmen (das sind Perso-
nen im erwerbsfahigen Alter, die nicht erwerbstatig sind sowie solche mit niedrigerem
Bildungsgrad) sprechen die genannten Aspekte tendenziell starker fir die Einfliihrung
des BGE als flir Bevolkerungsgruppen, bei denen die Zustimmung schwacher aus-

gepragt ist (Erwerbstatige und Rentner).

19
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Arbeitsbereitschaft von Langzeitarbeitslosen

85,3

%

aller SGB-II-Leistungsempfanger gehen einer Tatigkeit nach

aller SGB-lI-Leistungsempfanger gehen mindestens

einer Halbtagstatigkeit nach

aller SGB-lI-Leistungsempfanger

gehen einer Erwerbstatigkeit nach

aller SGB-lI-Leistungsempfanger betreuen Kinder

aller SGB-II-Leistungsempfanger sind in Ausbildung

aller SGB-lI-Leistungsempfanger sind in einer

arbeitsmarktpolitischen MaRnahme

aller SGB-II-Leistungsempfanger pflegen Angehdérige

Quelle: IAB-Kurzbericht 15/2010

Il. Reaktion des Arbeitsangebots

I1.1 Leistungsanreize

_J 45 % erwarten Riickgang des gesamten Arbeitsangebots,

31 % erwarten keine Verdanderung.

—J 39 % erwarten, dass bei BGE-Einflihrung Leistungsanreize fallen werden,

30 % erwarten keine Veranderung.

Bezliglich der Auswirkungen einer Einflihrung des BGE auf das Arbeitsangebot liegen
zwei entgegengesetzte Erwartungshaltungen vor. Beflirworter des BGE argumentieren,
dass durch dessen Einfihrung der ,Zwang” zur Arbeit aufgrund des Lebensunterhalts
wegfallt und die Menschen sich daher hin zu jenen Tatigkeiten, die sie ,,gerne” verrich-
ten, orientieren kénnen. Das Arbeitsangebot sollte daher steigen bzw. zumindest nicht
fallen, vor allem aber qualitativ besser werden. Kritiker hingegen erwarten einen
Riickgang des Arbeitsangebots, da sie annehmen, dass die Menschen vor allem
aufgrund okonomischer Notwendigkeit arbeiten und sie, wenn diese Notwendigkeit

wegfallt, Arbeitszeit durch Freizeit substituieren werden.

‘_

Abb. 8

Erwartungen Giber Verdanderungen des gesamten Arbeitsangebots

Weniger als bisher 45%
Gleich viel wie bisher 31%
Mehr als bisher 13%
Weil nicht 10%

Keine Angabe 1%

I I | [ N o | N |
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Die Befragungsteilnehmer wurden sowohl hinsichtlich der Veranderungen ihres eigenen
Arbeitsangebots als auch hinsichtlich ihrer Erwartungen lGber die Veranderung des

gesamten Arbeitsangebots bei einer moglichen Einflihrung des BGE befragt. Tatsachlich

erwartet die Mehrheit der Befragten einen Riickgang des Arbeitsangebots, wie aus Abbil-

dung 8 hervorgeht.
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Il. Reaktion des Arbeitsangebots

Wie ersichtlich gehen 45 % der Befragten davon aus, dass bei einer Einflihrung des Die Erwartungen lber die Veranderungen des Arbeitsangebots gehen mit der

BGE das Arbeitsangebot zuriickgehen wird, wahrend immerhin etwas weniger Einschatzung der Leistungsanreize, die das BGE bietet, einher. Etwa derselbe Anteil

als ein Drittel glaubt, dass das Arbeitsangebot gleichbleibt. Nur 13 % denken, dass an Personen, die von einem Riickgang des Arbeitsangebots ausgehen, erwartet fallen-

das gesamte Arbeitsangebot steigt. de Anreize. Ein Drittel der Befragten geht, wie aus Abbildung 10 ersichtlich, von keiner
Verdnderung des Arbeitsangebots bei einer Einfiihrung des BGE aus, und auch etwa

Abbildung 9 zeigt, dass jene Gruppen, die dem BGE Uberdurchschnittlich positiv ein Drittel der Befragten erwartet, dass sich die Leistungsanreize bei einer Einfihrung

gegeniliberstehen, in geringerem Ausmal von einem Riickgang des Arbeits- nicht wesentlich verandern werden.

angebots bei einer BGE-Einflihrung ausgehen, als Gruppen, bei denen die Zustimmung

schwacher ausgepragt ist. So glauben nur 18 % der aus anderen Griinden nicht

~

Erwerbstatigen und 32 % der Arbeitslosen, dass die Einflihrung des BGE zu einem Abb. 10

Riickgang des Arbeitsangebots fiihren wird, wahrend jeweils mehr als 45 % der Veranderung der Leistungsanreize bei BGE-Einfiihrung

Erwerbstatigen und Rentner von einem Riickgang ausgehen.

Ja, werden fallen S 9%

Bei Personen mit mittleren Einkommen — das sind Personen mit einem Einkommen Nein, bleiben im Wesentlichen gleich [ 30%

zwischen € 1.500 bis € 2.500 pro Monat — ist der Anteil derer, die von einem Riickgang WeiB nicht  [SESSE 17%

des Arbeitsangebots ausgehen, mit 49 % leicht Giberdurchschnittlich. In Ostdeutsch- Ja, werden steigen [ 13%

land ist der Anteil leicht unterdurchschnittlich (41 %). Keine Angabe [ 1%

| | | | [ | I | | |
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

-

Abb. 9 Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Anteil der Personen, die von einem Riickgang des Arbeitsangebots
bei Einflihrung des BGE ausgehen — getrennt nach beruflichem Status

Bei einer Differenzierung nach Einkommen oder Bildungsgrad wird kein eindeutiges

0 Muster erkennbar. Zudem sind die Unterschiede in der Einschdtzung zwischen den
einzelnen Bildungs- bzw. Einkommensgruppen nur sehr gering.

Arbeitslos 32%

Nicht erwerbstatig (andere Griinde) 18%

| I | | | | | | | |
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS
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Il. Reaktion des Arbeitsangebots

11.2 Individuelles Arbeitsangebot

_J 72 % aller Erwerbstétigen wollen ihr Arbeitsangebot bei BGE-Einfiihrung

nicht verandern.

_J Dennoch wollen Erwerbstétige im Durchschnitt nach BGE-Einfiihrung

4,3 Stunden pro Woche weniger arbeiten.

_J Bei Hilfsberufen, in der Landwirtschaft und im Handel ist ein Riickgang des

Beschaftigungsausmalies Gberdurchschnittlich.

_J Rentner, Arbeitslose, Hausfrauen und aus sonstigen Griinden nicht

Erwerbstatige wollen ihr Arbeitsangebot nach BGE-Einflihrung erhdhen.

_J Im Bevélkerungsdurchschnitt Erhéhung des Arbeitsangebots um 2,4 Wochen-

stunden pro Person.

Entgegen den weiter oben dokumentierten Erwartungen vieler Befragter iber das
gesamte Arbeitsangebot sinkt das durchschnittliche individuelle Arbeitsangebot bei
einer Einfihrung des BGE nicht. Wahrend die Befragten gegenwartig im Durch-
schnitt 21 Stunden pro Woche einer reguldren Erwerbsarbeit nachgehen, ist das
geplante Arbeitsangebot nach einer moglichen Einfihrung mit durchschnittlich

22 Stunden pro Person und Woche sogar hoher als das gegenwartige.

Wie aus Abbildung 11 hervorgeht, andert sich allerdings die Verteilung des Arbeits-
angebots auf die einzelnen Personengruppen deutlich. Personen, die derzeit er-
werbstatig sind, planen demgemal3, ihr Arbeitsangebot um durchschnittlich 4,2
Stunden (unselbstdndig Erwerbstatige) bzw. 4,6 Stunden (selbstdandig Erwerbstatige)
zu reduzieren. Der Rickgang des Arbeitsangebots bei gegenwartig Erwerbstatigen
wird jedoch durch einen Anstieg bei Personengruppen, die momentan nicht er-
werbstatig sind, mehr als kompensiert. Arbeitslose planen nach einer Einflihrung
des BGE, ihr Arbeitsangebot um mehr als 18 Stunden pro Woche zu erhéhen, wah-
rend die momentan aus anderen Griinden nicht Erwerbstadtigen angeben, nach einer
BGE-Einflihrung im Durchschnitt 11 Stunden pro Woche zu arbeiten. Rentner und

Hausfrauen/-méanner wollen durchschnittlich 7 bzw. 6 Stunden pro Woche arbeiten.

Zu bedenken ist dabei, dass ein eventuell héheres Arbeitsangebot, etwa von Arbeits-

losen, von den Unternehmen nicht vollstandig nachgefragt werden muss. Jedoch sinkt
selbst unter der strengen Annahme, dass alle Arbeitslosen nach einer BGE-Einfiihrung
weiterhin arbeitslos bleiben wiirden, das gesamte Arbeitsangebot im Durchschnitt le-

diglich um 0,3 Stunden pro Person und Woche.

-

Abb. 11
Verdnderung des StundenausmaRes (Std./Woche) der Erwerbsarbeit bei

BGE-Einflihrung — getrennt nach beruflichem Status

Arbeitslos 18,6
Nicht erwerbstitig (andere Griinde) 11,2
Rentner 7,0
Hausfrau/-mann 6,3
Durchschnitt - 2,4
Unselbstdndig -4,2
Selbstandig erwerbstatig -4,6
| | | | | | | | | |
-6,0 -3,0 0 3,0 6,0 9,0 12,0 15,0 18,0 21,0

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Es liegt zumindest nahe, dass eine derartige Umverteilung des Arbeitsangebots von
den derzeit Erwerbstadtigen zu den Nicht-Erwerbstatigen durch die Bedingungslosigkeit
des BGE ermoglicht wird. Wahrend im gegenwartig implementierten Sozialsystem
Transferempfanger wie Rentner oder Arbeitslosengeldbezieher keine oder nur sehr
geringe monetdre Anreize vorfinden, ihre Arbeitskraft anzubieten, weil sie sonst den
Transfer verlieren, ist dies in einem BGE-System anders. Denn wie bereits mehrmals
gesagt: Der Bezug des BGE ist, abgesehen von Statusbedingungen wie Staatsburger-

schaft bzw. Aufenthaltserlaubnis, an keinerlei Bedingungen gekntipft.

27



,Zwanghaftes Arbeiten allein
wiirde die Menschen ebenso
verriickt machen wie absolutes
Nichtstun. Erst durch die
Kombination beider Komponenten
wird das Leben ertrdglich.”

Erich Fromm
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I1.2a Berufsfelder

Wie aus Abbildung 12 und Abbildung 13 hervorgeht, ist der Anteil der Erwerbs-
tatigen, die ihr Arbeitsangebot nach einer BGE-Einflihrung reduzieren oder vollstandig
einstellen wollen, im Durchschnitt etwas kleiner als ein Fiinftel. Die durchschnitt-

liche Reduktion des Arbeitsangebots von etwas mehr als 4 Wochenstunden betragt bei
der durchschnittlichen Wochenarbeitszeit der befragten Erwerbstatigen hingegen

nur etwas mehr als ein Zehntel.

-

Abb. 12

Anteil derer, die Arbeitsangebot reduzieren oder vollstandig einstellen —

getrennt nach Berufsfeld

Hilfsberufe/Aushilfskrafte 33%

Landwirtschaft/Natur 23%
Gastgewerbe/Tourismus/Freizeit 21%
Handel/Verkauf/Vertrieb 21%
Sonstige Dienstleistungen 21%
Baugewerbe 20%

Durchschnitt 18%

Soziales/Bildung/Gesundheit 16%

Industrie/Bergbau 15%

Verwaltung/Wirtschaft 15%

Wissenschaft/Kunst/Kultur/

14%
Forschung & Entwicklung (F&E) ;

Handwerk/technischer Beruf 14%

| | I | | | l
00 5%  10% 15%  20%  25%  30%  35%

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Am deutlichsten fallt der Riickgang der Arbeitsstunden bei Hilfsberufen bzw. Aus-
hilfskraften aus. Hier gibt ein Drittel der Befragten an, ihr Arbeitsangebot reduzieren
bzw. vollstdndig einstellen zu wollen. Die durchschnittliche Reduktion der Wochen-
arbeitszeit betrdgt dabei mehr als 6 Stunden. In der Landwirtschaft, im Gastgewerbe,
im Handel, bei sonstigen Dienstleistungen sowie im Baugewerbe ist der Anteil derer,
die das Arbeitsangebot reduzieren oder vollstandig einstellen, deutlich geringer, aber
Uberdurchschnittlich. Bei Handwerkern, Wissenschaftlern und Kiinstlern sowie in der

Verwaltung tritt nur ein unterdurchschnittlicher Riickgang des Arbeitsangebots auf.
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Il. Reaktion des Arbeitsangebots

Es ist somit zu vermuten, dass es durch die Veranderungen des Arbeitsangebots bei
den verschiedenen Berufsgruppen nach der BGE-Einfiihrung auch zu einer Verdande-
rung der Lohnstruktur kommt. Um die Arbeitsnachfrage bedienen zu kénnen, miissen
die Lohne in den Bereichen mit iberdurchschnittlichem Riickgang des Arbeitsangebots
starker wachsen als in den Bereichen mit unterdurchschnittlichem Riickgang. Da in
traditionellen Niedriglohnbereichen der Riickgang des Arbeitsangebots besonders
stark zu sein scheint, wiirde dies eine Angleichung der Lohne bedeuten. Allerdings ist
nicht abzuschatzen, inwieweit die derzeit nicht Erwerbstatigen in den einzelnen Berufs-

feldern den Riickgang des Arbeitsangebots der Erwerbstdtigen kompensieren kénnen.

~

Abb. 13

Mittlere Reduktion des Arbeitsangebots (Std./Woche) von derzeit

Erwerbstadtigen — getrennt nach Berufsfeld
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Sonstige Dienstleistungen
Hilfsberufe/Aushilfskrifte

Landwirtschaft/Natur

I1.2b Derzeitiges Stundenausmafd

Abbildung 14 zeigt, dass die geplante durchschnittliche Reduktion mit dem derzeit
bereitgestellten Arbeitsangebot naturgemal steigt. Personen mit einer Vollzeit-
beschaftigung von Gber 35 Stunden reduzieren das Arbeitsangebot um 4,7 Stunden,
wahrend Teilzeitbeschaftigte mit weniger als 20 Stunden Wochenarbeitszeit ihr
Arbeitsangebot im Durchschnitt nur um 2 Stunden reduzieren. Nicht Erwerbstatige
hingegen wollen, wie bereits in Abbildung 11 dokumentiert, ihr Arbeitsangebot um

durchschnittlich ca. 10 Wochenstunden erhdhen.

-

Abb. 14

Mittlere Verdnderung des gesamten Arbeitsangebots (Std./Woche) —

getrennt nach derzeitigem Stundenausmaf

Nicht erwerbstatig — 10,6
Durchschnitt - 2,4
Weniger als 20 Std. - -2
20 bis 35 Std. - 2,9
Mebhr als 35 Std. _ -4,7

-6,0 -4,0 -2,0 0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS
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Il. Reaktion des Arbeitsangebots

I1.2c¢ Einkommen

Personen mit mittleren und hohen Einkommen reduzieren bei einer Einfiihrung
des BGE ihr Arbeitsangebot, wahrend es Personen mit niedrigem Einkommen
erhdhen. Wie aus Abbildung 15 ersichtlich, ist die Reduktion bei Personen mit
einem monatlichen Nettoeinkommen von € 3.000 bis € 3.500 am starksten.
Steigt das Einkommen Uber diesen Betrag hinaus, so wird die geplante Reduktion

des Arbeitseinkommens bei einer BGE-Einfliihrung wieder geringer.

-

Abb. 15

Mittlere Veranderung des gesamten Arbeitsangebots (Std./Woche) —

getrennt nach Einkommen

Durchschnitt - 2,4
500 bis 1.000 Euro [N 54

1.000 Euro bis 1.500 Euro [ 0,5
-1,1 B8 1.500 bis 2.000 Euro

-2,6 [ 2.000 bis 2.500 Euro

3,6 [ 2500 bis 3.000 Euro

-4,6 [ 3,000 bis 3.500 Euro

Uber 3.500 Euro

| | |
5,0 10,0 15,0

|
-5,0
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS
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,Der Mensch ist noch sehr wenig,
wenn er warm wohnt und sich satt
gegessen hat, aber er mufs warm
wohnen und satt zu essen haben,
wenn sich die bessre Natur in ihm
regen soll.”

Friedrich Schiller
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Il. Reaktion des Arbeitsangebots

11.3 Schwarzarbeit

_J Derzeitige Schwarzarbeits-Anbieter wollen nach BGE-Einfiihrung 6,6 Stunden

pro Monat weniger schwarz arbeiten.
_J Wegfall der finanziellen Notwendigkeit ist wichtigster Grund fiir Reduktion.

_J 25 % der Befragten wollen nach BGE-Einfiihrung keine Schwarzarbeit

mehr anbieten.

13,5 % der Befragten geben an, im letzten Jahr Schwarzarbeit angeboten zu haben.
Wenig Gberraschend zeigt sich dabei, dass fiir 80 % der Zuverdienst ein Grund fir ihr
Angebot an Schwarzarbeit ist. Hingegen geben lediglich 8 % an, die Tatigkeit deshalb
schwarz durchzufiihren, weil sie die Arbeit offiziell gar nicht ausfiihren dirften.
Auch geben nur etwas mehr als ein Zehntel der Befragten an, im inoffiziellen Sektor
tatig zu sein, um Transferleistungen wie Arbeitslosengeld | oder Il (Hartz IV) nicht

zu verlieren, oder weil die Auftraggeber die Dienstleistungen inoffiziell nachfragen

wollen.

-

Abb. 16

Griinde fiir Schwarzarbeits-Angebot

Um mehr Geld zu verdienen _ 80%
Weil es andere auch machen _ 21%

Die Tatigkeit befriedigt mich [0
Andere Griinde - 13%

Weil ich ALG/Hartz IV nicht verlieren will -

Meine Auftraggeber mochten das so -
Weil es flexibler ist - 11%

=

Diirfte die Arbeit nicht offiziell ausfiihren

| | | I | | | | |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Schwarzarbeit wird dabei insbesondere im Bereich Dienstleistungen im privaten
Haushalt sowie im Bereich Handwerk/technischer Beruf angeboten. Jeweils mehr als
ein Viertel der befragten Anbieter von Schwarzarbeit geben an, in mindestens einem
dieser Bereiche tatig zu sein. Uberraschend selten wird Schwarzarbeit im Bereich
Soziales/Bildung/Gesundheit angeboten (2,46 %). 15 % bieten Schwarzarbeit im
Baugewerbe, im Bereich Gartenarbeit/Landwirtschaft bzw. im Rahmen sonstiger
Dienstleistungen an. Der Durchschnittslohn flir Schwarzarbeit betrdgt dabei € 12,19
pro Stunde. Madnner verdienen im Durchschnitt mit € 13,23 mehr als Frauen mit
durchschnittlich € 10,07 pro Stunde.

Etwas mehr als ein Drittel der befragten Anbieter von Schwarzarbeit bieten in dem
Bereich an, in dem sie auch offiziell tatig sind, wahrend etwas weniger als ein Drittel in
einem anderen Bereich tatig sind. Das restliche Drittel der Schwarzarbeits-Anbieter

geht keiner offiziellen Erwerbstatigkeit nach.

-

Abb. 17

Schwarzarbeits-Angebot nach Tatigkeitsbereichen

Soziales/Bildung/Gesundheit - 3%

Gartenarbeit/Landwirtschaft 15%

Handwerk/technischer Beruf m 27%
Sonstige Dienstleistungen _ 17%
Andere bzw. mehr als ein Bereich - 3%
Handel/Verkauf/Vertrieb _ 6%
Baugewerbe _ 15%
Gastgewerbe/Tourismus/Freizeit _ 12%
Dienstleistungen im priv. Haushalt _ 26%
| [ | | | | |
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS



36

Il. Reaktion des Arbeitsangebots

Etwa die Halfte dieser Personen bietet auch nach einer Einfiihrung des BGE Schwarz-
arbeit an, wéhrend ein Viertel die Schwarzarbeit einstellt. 7 % werden in einem
geringeren Ausmal? als zuvor Schwarzarbeit anbieten. Dies fihrt zu der in Abbildung 18
dargestellten durchschnittlichen Reduktion des Schwarzarbeits-Angebots von

6,6 Stunden pro Monat. Gegenwartig betragt das durchschnittliche Angebot 17,5
Stunden pro Monat, sodass die durchschnittliche Reduktion des Angebots etwas mehr

als ein Drittel betragt.

Die Reduktion ist in den Bereichen , Dienstleistungen im privaten Haushalt”, , Gast-
gewerbe/Tourismus/Freizeit” sowie im Baugewerbe tberdurchschnittlich, wihrend sie
im Bereich , Soziales/Bildung/Gesundheit” sowie bei ,Gartenarbeit/Landwirtschaft”

deutlich unterdurchschnittlich ist.

-

Abb. 18

Mittlere Veranderung des Schwarzarbeits-Angebots (Std./Monat) von

derzeit schwarz Arbeitenden — getrennt nach Berufsfeld
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Etwa zwei Drittel der Schwarzarbeits-Anbieter, die angeben, bei einer Einfihrung

des BGE das Angebot zu reduzieren oder ganzlich einzustellen, begriinden die
Reduktion mit dem Wegfall der finanziellen Notwendigkeit. Weitere 18 % stellen die
Schwarzarbeit ein, da sie das BGE fiir ein faires System halten und sich, wenn es
eingefihrt wird, daher gesetzeskonform verhalten wollen. 7 % der Anbieter versuchen
bei einer Einflihrung des BGE, die Schwarzarbeit durch eine offizielle Arbeit zu

ersetzen.

Wahrend diejenigen, die gegenwartig Schwarzarbeit anbieten, das Angebot bei

einer BGE-Einfiihrung um etwas mehr als ein Drittel reduzieren wollen, werden 11 %
der Befragten nach einer BGE-Einfliihrung schwarz arbeiten, obwohl sie dies momentan
nicht tun. Etwa 45 % dieser nach einer BGE-Einfiihrung neu hinzukommenden
Schwarzarbeiter sind unselbstiandig beschaftigt. Sie reduzieren dabei ihr regulares

Arbeitsangebot von durchschnittlich 37 auf 26 Stunden.

Der Anteil derjenigen, die nach einer BGE-Einflihrung Schwarzarbeit anbieten werden,
ist beinahe so grolR wie der Anteil derer, die gegenwartig schon schwarz arbeiten
(10,5 % versus 13,5 %). Es ist also davon auszugehen, dass der Riickgang des Schwarz-
arbeits-Angebots bei derzeitigen Anbietern vollstandig kompensiert wird, sodass es

insgesamt zu keiner Veranderung des Angebots kommt.
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Umfrage: Burger wollen kein Wachstum
um jeden Preis

88 /o der Deutschen wiinschen sich eine neue Wirtschaftsordnung —

unter anderem soll ein neues System den sozialen Ausgleich

starker bericksichtigen.
28 %
0 der Deutschen glauben an die Selbstheilungskrafte der Markte

Quelle: TNS-Emnid-Umfrage im Auftrag der Bertelsmann Stiftung

I1l. Einstellung zu gesellschaftspolitischen Fragen

Wie bereits in der Einleitung angesprochen, ist mit einer BGE-Einfiihrung durch die
Zusammenfihrung samtlicher Transferleistungen eine deutliche Reduktion des
Verwaltungsaufwandes verbunden. Daher wird in Kapitel Ill.1 dargestellt, woflir und in
welchem AusmaR die Biirgerinnen und Birger das Bezahlen von Steuern akzeptabel
finden, wie hoch nach ihrer Einschatzung der nicht sinnvoll verwendete Steueranteil ist
und wie sie allgemein die Belastung durch Steuern und Abgaben einschéatzen.

Da sich mit der BGE-Einflihrung voraussichtlich auch der Stellenwert der Arbeit
verandert, wird im darauf folgenden Kapitel 1.2 der heutige Stellenwert der Arbeit

beleuchtet und weiteren gesellschaftpolitisch relevanten Fragen nachgegangen.

I11.1 Steuer und Biirokratie
_J Steuern fir 6ffentliche Leistungen zu zahlen ist akzeptabler als fiir Sozialleistungen.

_J Héchste Akzeptanz staatlicher Aktivitit bei Gutverdienern, héher Gebildeten und

Personen, die in Wissenschaft, Kunst bzw. Forschung & Entwicklung (F&E) tatig sind.

Auf die Frage, ob es akzeptabel ist, dass der Staat mit den Steuereinnahmen

offentliche Leistungen wie Schulen, Krankenhé&user, 6ffentliche Sicherheit, das
Justizsystem u. a. finanziert, antworten mehr als 87 % der Befragten, dass dies
akzeptabel sei, wobei 27 % aller Befragten hier die héchstmogliche Akzeptanz

bekunden.

Die Steuereinnahmen fiir Sozialleistungen einzusetzen, finden immerhin noch
knapp 80 % der Befragten akzeptabel, wobei hier knapp 20 % die hochstmadgliche

Akzeptanz dulRern.

Die mittlere Zustimmung betragt im Falle der Verwendung der Steuereinnahmen
fur 6ffentliche Leistungen 2,31 und ist damit signifikant hoher als im Falle der

Verwendung fir Sozialleistungen (1,87).
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I11. Einstellung zu gesellschaftspolitischen Fragen

-

Abb. 19

Verwendung von Steuereinnahmen fir
e 6ffentliche Leistungen bzw.

e Sozialleistungen
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,Weif nicht”/, Keine Angabe“: 1 % (6ffentl. Leistungen) / 1 % (Sozialleistungen)

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Die durchschnittliche Akzeptanz der Verwendung der Steuereinnahmen sowohl fiir
offentliche Leistungen als auch fir Sozialleistungen ist bei Personen mit hoheren
Einkommen (monatliches Nettoeinkommen tiber € 2.500) tendenziell groer als bei
Personen mit niedrigeren Einkommen. Bei der Verwendung fiir 6ffentliche Leistungen
schwankt die mittlere Akzeptanz zwischen 2,09 und 3,05, bei der Verwendung fiir
Sozialleistungen liegt die mittlere Akzeptanz ausnahmslos bei allen Einkommensklas-

sen darunter, wobei sich die Spanne von 1,74 bis 2,32 erstreckt.

-

Abb. 20

Mittlere Akzeptanz der Verwendung von Steuereinnahmen —

getrennt nach Einkommen
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Personen mit einem Fachhochschul- oder Hochschulabschluss weisen mit einer
mittleren Akzeptanz von 3,03 eine signifikant hohere Akzeptanz auf als Personen mit

Grund- bzw. Hauptschulabschluss (2,14).

Hinsichtlich der Berufsfelder fallt auf, dass Personen, die in Wissenschaft, Kunst,
Kultur und F&E tatig sind, mit durchschnittlich 3,06 die groRte Akzeptanz dullern,
was die Verwendung von Steuern zur Finanzierung 6ffentlicher Leistung betrifft.

Im Falle der Verwendung der Steuereinnahmen zur Finanzierung von Sozialleistungen
verringert sich die durchschnittliche Akzeptanz in dieser Berufsgruppe auf 2,60,

fallt aber auch hier héher aus als bei allen anderen Berufsfeldern.
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I1l. Einstellung zu gesellschaftspolitischen Fragen

-

Abb. 21

Mittlere Akzeptanz der Verwendung von Steuereinnahmen —

getrennt nach Berufsfeld
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Zwischen den einzelnen Bundeslandern gibt es grolle Unterschiede, was die Akzep-

tanz des Steuerzahlens zum Zweck der Finanzierung 6ffentlicher Leistungen anbelangt.

Grundsatzlich gilt, dass kein eindeutiges West-Ost-Gefalle festgestellt werden kann,
die Unterschiede innerhalb West- und Ostdeutschlands jedoch zum Teil betrachtlich
sind. In Westdeutschland erstreckt sich die mittlere Zustimmung von 2,09 (Bayern) bis
2,93 (Schleswig-Holstein). In Ostdeutschland reicht die mittlere Zustimmung von

1,99 (Sachsen) bis 2,73 (Mecklenburg-Vorpommern), wobei diese Unterschiede hier

statistisch nicht signifikant sind.

-

Abb. 22

Mittlere Akzeptanz der Verwendung von Steuereinnahmen fir 6ffentliche Leistungen —

getrennt nach Bundesland
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Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis -4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Sehr dhnlich fallen die Ergebnisse aus, wenn es um die Akzeptanz der Verwendung
von Steuern zur Finanzierung von Sozialleistungen geht. Die Spanne der mittleren

Zustimmung erstreckt sich von 1,22 (Sachsen) bis 2,85 (Hamburg).

Innerhalb Westdeutschlands liegt Bayern mit einem mittleren Wert von 1,58 am
untersten und Hamburg mit 2,85 am obersten Ende der Akzeptanzskala. In Ost-
deutschland ist die mittlere Zustimmung mit 2,48 in Thiiringen am hochsten, in
Sachsen mit 1,22 am niedrigsten. In beiden Fallen sind die Unterschiede statistisch

signifikant.
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-

Abb. 23

Mittlere Akzeptanz der Verwendung von Steuereinnahmen fiir Sozialleistungen —

getrennt nach Bundesland
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

I1l.1a Staatliche Biirokratie

_J Hohe Zustimmung zu , Der deutsche Sozialstaat ist zu biirokratisch”.

_J Hohere Zustimmung bei Mdnnern und Selbstidndigen, geringere Zustimmung
beim Mittelstand.

_J Deutliche Unterschiede zwischen den Bundeslandern.

-

Abb. 24

Der deutsche Sozialstaat ist zu birokratisch

100% —

82%
80% —
60% —
40% —
20% —
9% 8%
0% —|
Nicht Neutral Zustimmend
zustimmend

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis -4. Zustimmend: +4 bis +1; Neutral: 0; Nicht zustimmend: -1 bis -4;

,Weif nicht”/, Keine Angabe”: 1 %

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Der Aussage ,Der deutsche Sozialstaat ist zu burokratisch” stimmen knapp 82 % aller

Befragten zu, wobei mehr als die Halfte (53 %) eine sehr groRe Zustimmung (Werte 3

und 4) bekunden. Der Mittelwert der Zustimmung unter allen Befragten betragt 2,23.
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-

Abb. 25

Der deutsche Sozialstaat ist zu birokratisch — im Detail
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Die mittlere Zustimmung liegt mit 2,28 bei Mannern signifikant hoher als bei Frauen,
deren mittlere Zustimmung 2,18 betragt. Die Aussage, dass der deutsche Sozialstaat
zu blrokratisch sei, bejahen Selbstdandige mit einer mittleren Zustimmung von 2,53
signifikant starker als Angestellte (2,14). Dariber hinaus zeigt sich, dass Personen,
die in Wissenschaft, Kunst, Kultur und F&E tatig sind, mit 2,58 eine hdhere mittlere

Zustimmung kundtun als Personen in anderen Berufsfeldern.

Die Zustimmung zur Aussage, dass der deutsche Sozialstaat zu birokratisch sei, ist an
den Randern der Einkommensverteilung héher als in der Mitte. So ist die Zustimmung
zu dieser Aussage bei Personen in den mittleren Einkommensklassen (monatliches
Nettoeinkommen von € 1.000 bis € 2.500) signifikant geringer als bei Beziehern mit

einem Einkommen von unter € 1.000 und von Uber € 2.500.

-

Abb. 26

Der deutsche Sozialstaat ist zu biirokratisch — getrennt nach Einkommen
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Auch hinsichtlich der Einschatzung, dass der deutsche Sozialstaat zu blirokratisch sei,
gibt es grofle Unterschiede innerhalb des deutschen Bundesgebietes. Wahrend die
mittlere Zustimmung zu dieser Aussage in Ostdeutschland 2,58 betragt, liegt sie in
Westdeutschland mit 2,13 signifikant darunter. Die mittlere Zustimmung reicht von
1,80 in Nordrhein-Westfalen bis 3,25 in Thiringen.
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-

Abb. 27

Der deutsche Sozialstaat ist zu birokratisch — getrennt nach Bundesland
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Martin Luther King

50



52

I11. Einstellung zu gesellschaftspolitischen Fragen

Ill.1b Verschwendung der Steuereinnahmen?

_J Mehr als die Hilfte der Befragten glaubt, dass mindestens 40 %

der Steuereinnahmen nicht sinnvoll verwendet werden.

_J Kaum Unterschiede zwischen Personengruppen.

_J Deutliche Unterschiede zwischen den Bundeslandern.

Hinsichtlich der sinnvollen Verwendung der Steuereinnahmen ist ein groRer Teil der
Blirgerinnen und Birger skeptisch. Mehr als die Halfte der Befragten (52 %) gibt an,
dass der Staat mindestens 40 % der Steuereinnahmen nicht sinnvoll verwendet.
Lediglich jede finfte befragte Person (18 %) ist der Ansicht, dass der Staat weniger als
20 % der Steuereinnahmen nicht sinnvoll verwendet. Nach Einschatzung der Blrgerin-

nen werden im Durchschnitt 42 % der Steuereinnahmen nicht sinnvoll verwendet.

-

Abb. 28
Wie viel Prozent der Steuereinnahmen nicht sinnvoll verwendet werden
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Zwischen Mannern und Frauen gibt es hinsichtlich der Einschatzung Gber die nicht
sinnvolle Verwendung der Steuereinnahmen keine signifikanten Unterschiede (Mittel-
wert Manner: 42 %; Mittelwert Frauen: 41 %). Ebenso wenig unterscheiden sich
Selbstandige (Mittelwert 43 %) und Angestellte (Mittelwert 41 %) stark in ihrer dies-
beziglichen Einschatzung. Auch zwischen Personen mit unterschiedlichem Bildungs-
abschluss lassen sich keine signifikanten Unterschiede erkennen. So erachten zwar
Personen mit einem Fachhochschul- oder Hochschulabschluss durchschnittlich 39 %
der Steuereinnahmen als nicht sinnvoll verwendet, wahrend es bei Personen mit
Grundschul- bzw. Hauptschulabschluss 43 % sind, doch sind auch diese Unterschiede

statistisch nicht signifikant.

Selbst zwischen Einkommensklassen und der Einschdtzung der nicht sinnvollen
Verwendung von Steuereinnahmen ldsst sich kein klarer Zusammenhang erkennen.
Zwar halten Personen mit einem monatlichen Nettoeinkommen von € 500 bis € 1.000
durchschnittlich 46 % der Steuereinnahmen fiir nicht sinnvoll verwendet, wahrend

es bei Personen mit einem monatlichen Nettoeinkommen von € 2.500 bis € 3.000 mit
38 % weniger sind. Doch obwohl dieser Unterschied statistisch signifikant ist, lasst
sich kein allgemeiner Zusammenhang zwischen der Hohe des Einkommens und der

Einschatzung der nicht sinnvollen Verwendung von Steuergeldern ableiten.

Unterschiede sind jedoch zwischen West- und Ostdeutschland festzustellen. Wahrend
die Befragten in Westdeutschland im Mittel angeben, dass sie 41 % der Steuer-
einnahmen als nicht sinnvoll verwendet ansehen, liegen die Befragten in Ostdeutsch-
land mit 44 % signifikant dartiber. Aus Abbildung 29 ist fiir die einzelnen deutschen
Bundeslander ersichtlich, welchen Anteil der Steuereinnahmen die Birger im Schnitt

als nicht sinnvoll verwendet erachten.
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-

Abb. 29 lll.1c Steuerbelastung akzeptabel?

Wie viel Prozent der Steuereinnahmen nicht sinnvoll verwendet werden —
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Auch wenn Méanner die derzeitige Belastung durch Steuern und Abgaben mit durch-
schnittlich -0,40 im Mittel als weniger akzeptabel erachten als Frauen (-0,22), ist
dieser Unterschied statistisch nicht signifikant. Personen mit Fachhochschul- bzw.
Hochschulabschluss duBern mit durchschnittlich 0,05 die relativ groRte Akzeptanz.
Dariiber hinaus gibt es allerdings keinen signifikanten Zusammenhang zwischen dem
Bildungsgrad und der Akzeptanz der derzeitigen Belastung. Ebenso wenig ldsst sich
ein Zusammenhang zwischen dem Status von Personen und deren Akzeptanz der
derzeitigen Steuer- und Abgabenbelastung erkennen. Obschon Unterschiede zwischen
Selbstandigen (-0,11), Angestellten (-0,38), Arbeitslosen (-0,27) und Rentnern (-0,25)
in ihrer mittleren Akzeptanz der derzeitigen Belastung bestehen, sind diese statistisch

allesamt nicht signifikant.

Obwohl sich West- und Ostdeutschland in ihrer Einschatzung der Akzeptanz der der-
zeitigen Steuerbelastung dhneln (mittlere Akzeptanz in Ostdeutschland -0,32 und in
Westdeutschland -0,30), sind groRe Unterschiede zwischen den einzelnen Bundes-
landern festzustellen. Die mittlere Akzeptanz schwankt zwischen -1,37 (Saarland) und

0,27 (Berlin).

-

Abb. 31

Mittlere Akzeptanz der derzeitigen Steuer- und Abgabenbelastung —

getrennt nach Bundesland
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Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis -4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Mit einer durchschnittlichen Akzeptanz von 0,07 empfinden jene Personen, die im
Bereich Soziales, Bildung und Gesundheit tatig sind, die derzeitige Belastung aus
Steuern und Abgaben am relativ hochsten. Signifikant geringer ist die Akzeptanz
unter Handwerkern und bei technischen Berufen (-0,74) sowie unter Aushilfskraften
und Hilfsberufen (-0,89).

Dariiber hinaus sind signifikante Unterschiede in der Akzeptanz zwischen jenen
Personen, die in den letzten 10 Jahren einmal unfreiwillig arbeitslos waren und jenen,
die dies nicht waren, festzustellen. Wahrend jene, die bereits einmal arbeitslos waren,
eine mittlere Akzeptanz von -0,56 aufweisen, bekunden interessanterweise jene,

die nicht arbeitslos waren, mit durchschnittlich -0,23 eine relativ groRere Akzeptanz,

was die derzeitige Belastung aus Steuern und Abgaben betrifft.
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Des Weiteren ist ein Zusammenhang zwischen Einkommen und Akzeptanz der der-
zeitigen Belastung aus Steuern und Abgaben zu erkennen. Die Akzeptanz ist bei
den hochsten Einkommen (monatliches Nettoeinkommen tiber € 3.000) jeweils im
leicht positiven Bereich und damit hoher als bei den niedrigeren Einkommen, die

alle ausnahmslos im Mittel einen negativen Wert aufweisen.

-

Abb. 32

Mittlere Akzeptanz der derzeitigen Steuer- und Abgabenbelastung —

getrennt nach Einkommen
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as Recht auf Arbeit ist ein

issbrauch der Sprache, da es
nicht erzwingbar ist; das Recht,
nicht zu arbeiten, ist hingegen
ein liberales Prinzip.”

Ralf Dahrendorf
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111.2 Stellenwert der Arbeit

Ein wesentlicher Punkt der Idee des BGE ist die Entkopplung des Einkommens von
Erwerbsarbeit. Viele Beflirworter des BGE erachten Einkommen als ein Blrgerrecht und
sehen Vollbeschaftigung gleichzeitig als eine Illusion an. Die folgenden Auswertungen
und Erlduterungen erginzen die theoretischen Uberlegungen zu dieser Entkopplung
und sollen einen Uberblick dariiber geben, wie die heutige deutsche Gesellschaft Arbeit

bewertet bzw. welchen Stellenwert sie der Erwerbstatigkeit beimisst.

I11.2a Jeder Mensch soll arbeiten, um sich selbst zu verwirklichen

-

Abb. 33

Jeder Mensch soll arbeiten, um sich selbst zu verwirklichen
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

89 % der Befragten stimmen dieser Aussage — unterschiedlich stark — zu, wobei 37 % aller

Befragten die hochste Zustimmung duBern. Die durchschnittliche Zustimmung liegt bei 2,56.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J in Ostdeutschland (3,03) héher als in Westdeutschland (2,41).

_J bei Personen mit Fachhochschul- oder Hochschulabschluss (2,88) héher als bei

Personen mit Grund- bzw. Hauptschulabschluss (2,38).

_J beiPersonen mit héheren Einkommen tendenziell héher als bei jenen mit

geringeren Einkommen.

I11.2b Esist Aufgabe der Regierung, fiir Vollbeschaftigung zu sorgen

-

Abb. 34

Es ist Aufgabe der Regierung, fiir Vollbeschaftigung zu sorgen
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Drei von vier Befragten (76 %) stimmen dieser Aussage prinzipiell zu, immerhin

15 % stimmen ihr —in unterschiedlicher Intensitdt — nicht zu. Die mittlere Zustimmung
betragt 1,72.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J in Ostdeutschland (2,24) héher als in Westdeutschland (1,56).

_J unter Arbeitslosen (2,06) héher als unter Angestellten (1,63).

_J bei Personen, die in den letzten 10 Jahren einmal unfreiwillig arbeitslos waren,
hoher (2,04) als bei jenen, die dies nicht waren (1,62).

_J bei Personen, die im Baugewerbe beschéiftigt sind, am héchsten (2,12)
und hoher als bei Personen, die im Bereich Soziales, Bildung und Gesundheit

tatig sind (1,40) bzw. bei Personen aus Verwaltung und Wirtschaft (1,59).
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I1l.2c Nur Biirger, die erwerbstatig sind oder waren, sollen das Recht auf

staatliche Unterstiitzung besitzen

-

Abb. 35

Nur Birger, die erwerbstatig sind oder waren,

sollen das Recht auf staatliche Unterstlitzung besitzen
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Die Frage, ob nur jene Biirger ein Recht auf staatliche Unterstiitzung besitzen sollen,
die auch erwerbstatig sind oder waren, bejahen 58 % der Befragten. 28 % der Befragten
stimmen dieser Aussage — in unterschiedlicher Starke — nicht zu, 14 % sind neutral.

Die mittlere Zustimmung betragt 0,74.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J in Ostdeutschland (1,06) héher als in Westdeutschland (0,65).

_J bei Personen, die in den letzten 10 Jahren einmal unfreiwillig arbeitslos waren,

hoher (2,04) als bei jenen, die dies nicht waren (1,62).

_J bei Personen, die in Wissenschaft, Kunst, Kultur und F&E tatig sind,

mit 0,08 am geringsten.

111.2d Biirger bringen sich durch Erwerbstatigkeit in den Staat ein

-

Abb. 36

Blrger bringen sich insbesondere durch Erwerbstatigkeit in den Staat ein
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Bei der Frage, ob sich die Bilirger insbesondere durch Erwerbstatigkeit in den Staat
einbringen, ergibt sich ein relativ eindeutiges Bild. So stimmen dieser Frage —
unterschiedlich stark — mehr als 80 % der Befragten zu, 8 % stimmen ihr nicht zu

und 12 % stehen ihr neutral gegeniiber. Die mittlere Zustimmung liegt bei 1,95.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J in Ostdeutschland (2,23) héher als in Westdeutschland (1,87).

_J bei Personen, die in den letzten 10 Jahren einmal unfreiwillig arbeitslos waren,

geringer (1,72) als bei jenen, die dies nicht waren (2,05).
_J bei Personen, die in Industrie und Bergbau titig sind, am héchsten (2,30)

und signifikant hoher als bei Personen, die in Gastgewerbe, Tourismus und
Freizeit beschaftigt sind (1,67) sowie bei Hilfsberufen bzw. Aushilfskraften (1,67).
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Leistung in Deutschland in Arbeitsstunden im Jahr

Quelle: Letzte Zeitbudgeterhebung 2001/2002 des Statistischen Bundesamtes

96 Milliarden

unbezahlt

56 Milliarden

bezahlt

lll.2e Unsere heutige Gesellschaft misst den Wert von Biirgern zu stark an deren

Einkommen aus Erwerbstatigkeit

‘-/-\bb. 37

Unsere heutige Gesellschaft misst den Wert von Blirgern zu stark

an deren Einkommen aus Erwerbstatigkeit
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Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Dieser Aussage stimmen in unterschiedlicher Intensitat ca. zwei Drittel der Befragten (70 %)
zu, 18 % stimmen ihr nicht zu. 13 % haben zu dieser Aussage eine neutrale Einstellung.

Die Zustimmung betragt im Mittel tGber alle Befragten 1,30.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J in Ostdeutschland (1,72) héher als in Westdeutschland (1,18)

_J bei Personen, die im Bereich Wissenschaft, Kunst, Kultur und F&E tétig sind,

am hochsten (1,81).

_J bei Arbeitslosen héher als bei Erwerbstatigen.

—J bei Personen mit mittleren Einkommen (monatliches Nettoeinkommen € 1.000 bis

€ 2.500) signifikant niedriger als an den oberen und unteren Einkommensrandern.
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111.2f Vollbeschaftigung ist nicht zu verwirklichen

~

Abb. 38

Das politische Programm von Vollbeschaftigung — also der Absicht, dass jeder Blirger

erwerbstatig ist —ist in unserer heutigen Gesellschaft nicht zu verwirklichen

100% —

80% —

71%

60% —

40% —

20% — 14% 15%

0% —

Nicht Neutral Zustimmend
zustimmend

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis —4. Nicht zustimmend: -4 bis —=1; Neutral: 0; Zustimmend: +1 bis +4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

71 % der Befragten stimmen zu, dass das politische Programm von Vollbeschaftigung
in unserer heutigen Gesellschaft nicht zu verwirklichen sei. Jeweils 14 % bzw. 15 %
der Befragten stimmen dieser Aussage nicht zu bzw. stehen ihr neutral gegeniiber.

Die mittlere Zustimmung betragt 1,53.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J beiSelbstiandigen (1,17) geringer als bei Angestellten (1,62).

_J bei Personen, die in den letzten 10 Jahren einmal unfreiwillig arbeitslos waren,

hoher (1,67) als bei jenen, die dies nicht waren (1,48).

I1l.2g Der deutsche Staat verlangt zu wenig Eigenverantwortlichkeit

-

Abb. 39

Der deutsche Sozialstaat verlangt zu wenig Eigenverantwortlichkeit

vom einzelnen Blirger

100% —

80% —

60% —| 58%

40% —

25%
17%

20% —

0% —!

Nicht Neutral Zustimmend
zustimmend

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis —4. Nicht zustimmend: -4 bis —=1; Neutral: 0; Zustimmend: +1 bis +4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Auf diese Frage antworten 58 % der Befragten zustimmend, 25 % ablehnend. 17 %

sind in dieser Frage neutral. Die mittlere Zustimmung zu dieser Aussage betragt 0,82.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J bei Selbstindigen (1,34) héher als bei Angestellten (0,83).

_J bei Arbeitslosen (0,34) geringer als bei Erwerbstatigen.

_J) bei Personen, die im Bereich Wissenschaft, Kunst, Kultur und F&E tétig sind,

am geringsten (0,62).
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I11. Einstellung zu gesellschaftspolitischen Fragen

111.2h Der Stellenwert von Arbeit ist zu hoch

-

Abb. 40

Der Stellenwert von Arbeit ist in der heutigen Gesellschaft zu hoch

100% —
80% —
60% —
50%

40% — 33%
20% — 17%

0% —|

Nicht Neutral Zustimmend
zustimmend

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis —4. Nicht zustimmend: -4 bis =1; Neutral: 0; Zustimmend: +1 bis +4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Dass der Stellenwert von Arbeit in der heutigen Gesellschaft zu hoch ist, bejahen 50 % der
Befragten. Ein Drittel der Befragten (33 %) empfindet dies nicht so und stimmt der Aussage
nicht zu. 17 % duBern sich neutral. Die mittlere Zustimmung liegt mit 0,36 relativ nahe am

neutralen Bereich.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J mit zunehmendem Bildungsgrad abnehmend. Die gréRte Zustimmung ist unter
Personen ohne allgemeinen Schulabschluss (0,58) und Personen mit Grund- bzw.
Hauptschulabschluss (0,55) zu finden, die geringste Zustimmung unter Personen
mit Fachhochschul- bzw. Hochschulabschluss (-0,31).

_J beiPersonen, die im Bereich Wissenschaft, Kunst, Kultur und F&E tatig sind, mit 0,04
am geringsten und bei jenen, die im Bereich Gastgewerbe, Tourismus und Freizeit tatig

sind, mit 0,57 am hochsten, wobei die Unterschiede statistisch nicht signifikant sind.

_J beiPersonen, die in den letzten 10 Jahren einmal unfreiwillig arbeitslos waren,

hoher (0,58) als bei jenen, die dies nicht waren (0,29).

_J bei Personen mit mittleren Einkommen (monatliches Nettoeinkommen von € 1.000
bis € 2.500) am geringsten (0,24).

,Alles, was sich gliterwirtschaftli
herstellen ldsst [...], ldsst sich auch
finanzieren unter der einzigen
Bedingung, dass man es ehrlich und
ernstlich will.”

Oswald von Nell-Breuning
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I1l. Einstellung zu gesellschaftspolitischen Fragen

111.2i Ehrenamtliche Tatigkeiten werden wenig geschatzt

-

Abb. 41

Gesellschaftliche Tatigkeiten wie ehrenamtliche Tatigkeiten oder birgerschaftliches

Engagement werden in unserer heutigen Gesellschaft zu wenig geschatzt

100% —

80% — 74%
60% —
40% —

20% — 12% 14%

0% —!

Nicht Neutral Zustimmend
zustimmend

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis —4. Nicht zustimmend: -4 bis =1; Neutral: 0; Zustimmend: +1 bis +4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Drei Viertel aller Befragten stimmen der Aussage zu, dass ehrenamtliche Tatigkeiten

oder bilrgerschaftliches Engagement zu wenig geschatzt werden. Ein Viertel der

Befragten stimmt dieser Aussage nicht zu (12 %) bzw. steht ihr neutral gegeniber (14 %).

Die mittlere Zustimmung liegt mit 1,68 im positiven Bereich.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J in Ostdeutschland (1,98) héher als in Westdeutschland (1,60).

_J bei Personen mit niedrigen Einkommen (monatliches Nettoeinkommen bis € 1.000)

am relativ hochsten, wenn auch nicht statistisch signifikant.

_J beiRentnern (1,90) héher als bei Personen, die sich in Ausbildung befinden (1,60),
und hoher als bei Erwerbstéatigen (Selbstéandige 1,74 und Angestellte 1,60).

Allerdings sind diese Unterschiede statistisch nicht signifikant.

111.2j Einkommensunterschiede als Anreize fiir persénliche Leistungen

-

Abb. 42

Es sind unter anderem ausgepragte Unterschiede im Einkommen notwendig,

damit Anreize fiir persdnliche Leistungen bestehen

100% —

80% —

69%

60% —

40% —

20% — 17% 15%

0% —!

Nicht Neutral Zustimmend
zustimmend

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis —4. Nicht zustimmend: -4 bis —1; Neutral: 0; Zustimmend: +1 bis +4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Mehr als zwei Drittel der Befragten (69 %) erachten Einkommensunterschiede als
notwendig, damit Anreize flr personliche Leistungen bestehen. 17 % stimmen dieser

Aussage nicht zu, 15 % geben sich neutral. Die mittlere Zustimmung liegt bei 1,18.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J bei Personen mit einem sehr hohen Einkommen (monatliches Nettoeinkommen
Uber € 3.500) signifikant groRer als bei Personen mit geringen Einkommen (monatliches

Nettoeinkommen unter € 1.000).

_J bei Personen, die im Bereich Wissenschaft, Kunst, Kultur und F&E tétig sind, mit 0,75
am geringsten, im Baugewerbe mit 1,42 am hochsten, wobei diese Unterschiede

statistisch nicht signifikant sind.
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I1l. Einstellung zu gesellschaftspolitischen Fragen

111.2k Ich finde die sozialen Unterschiede im GroBen und Ganzen gerecht

-

Abb. 43

Ich finde die sozialen Unterschiede in unserem Land im GroRen und Ganzen gerecht

100% —
80% —
60% — 51%
40% — 33%
20% — 16%

0% —|

Nicht Neutral Zustimmend
zustimmend

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis —4. Nicht zustimmend: -4 bis =1; Neutral: 0; Zustimmend: +1 bis +4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS

Auf diese Frage antwortet ein Drittel der Befragten (33 %) zustimmend, 16 % dulRern
sich neutral und mehr als die Halfte (51 %) stimmt dieser Aussage nicht zu. Der Mittelwert

liegt mit -0,63 im nicht-zustimmenden Bereich.

Die mittlere Zustimmung ist ...

_J in Westdeutschland mit -0,48 gréRer als in Ostdeutschland (-1,12).

_J beiSelbstindigen (-0,11) héher als bei Angestellten (-0,53).

_J bei Personen, die im Bereich Wissenschaft, Kunst, Kultur und F&E tatig sind,
mit -1,46 am geringsten und damit signifikant geringer als bei Personen,

die im Bereich Soziales, Bildung und Gesundheit (-0,62), Verwaltung und Wirtschaft
(-0,36) oder Handel, Verkauf und Vertrieb (-0,63) tatig sind.

Abbildung 44 fasst die Ergebnisse des Kapitels Stellenwert der Arbeit zusammen.

-

Abb. 44

Stellenwert der Arbeit — mittlere Zustimmung

Jeder Mensch sollte arbeiten,
um sich selbst zu verwirklichen

Biirger bringen sich insbesondere durch
Erwerbstétigkeit in den Staat ein

Es ist die Aufgabe der Regierung,
fiir Vollbeschiftigung zu sorgen

Gesellschaftliche Tatigkeiten (...)
werden in unserer heutigen
Gesellschaft zu wenig geschatzt

Das politische Programm von Voll-
beschaftigung (...) ist in unserer heutigen
Gesellschaft nicht zu verwirklichen

Unsere heutige Gesellschaft misst
den Wert von Biirgern zu stark an deren
Einkommen aus Erwerbstatigkeit

Es sind u. a. ausgepragte Unterschiede
im Einkommen notwendig, damit Anreize
fiir personliche Leistungen bestehen

Der deutsche Sozialstaat verlangt
zu wenig Eigenverantwortlichkeit
vom einzelnen Biirger

Nur Biirger, die erwerbstétig sind
oder waren, sollen das Recht auf
staatliche Unterstiitzung besitzen

Der Stellenwert von Arbeit ist in
der heutigen Gesellschaft zu hoch
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Ich finde die sozialen Unterschiede in
-0,63 _ unserem Land im GroBen und Ganzen gerecht

Anmerkung: Auf einer Skala von +4 bis -4.

Quelle: Gesellschaft fiir Angewandte Wirtschaftsforschung mbH, IMAS
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,Probleme kann man niemals
mit derselben Denkweise |6sen,
durch die sie entstanden sind.”

Albert Einstein
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